
Приложение 
к приказу от 24.01.2022 г. № 8-ОД

ПЛАН РАБОТЫ

Управления образования
администрации Юрлинского муниципального округа Пермского края

на 2022 год



Обоснование:

Цель: Создание условий для получения качественного образования в соответствии
с современными требованиями.
Задачи:
1. Обеспечение доступности качественного общего и дополнительного 

образования.
2. Обеспечение условий реализации ФГОС дошкольного, начального общего, 

основного общего образования и среднего общего образования. ФГОС 
обучающихся с ОВЗ.

3. Обеспечение реализации Национального проекта «Образование» через участие 
в проектах федерального, краевого и муниципального уровней.

4. Совершенствование процедур проведения и обеспечение независимого 
наблюдения оценочных мероприятий, Всероссийской олимпиады школьников.

5. Сохранение охвата дополнительным образованием, в том числе путём 
обеспечения вариативности программ дополнительного образования.

6. Развитие системы муниципальной оценки качества образования и независимой 
оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 
образовательных организаций.

7. Обеспечениевнедрениясовременной безопасной цифровой образовательной 
среды в образовательный процесс.

8. Создание условийдля обеспечения доступного качественного образования для 
детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.

9. Организация работы в рамках профориентации школьников.
10. Обеспечение организации и проведения профилактической работы по 

предупреждению правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних.
11. Осуществление отдельных функций по контролю соблюдения законодательства 

в области образования.
12. Вовлечение школьников в РДШ, волонтёрское (добровольческое) движение.

Регламент
работы Управления образования

Мероприятие Периодичность
Совещание руководителей ОУ по текущим 
вопросам

Последний понедельник месяца

Совещание руководителей ОУ 
по производственным вопросам

Второй понедельник месяца 
(при необходимости)

Аппаратные совещания при начальнике 
Управления образования

Второй и четвёртый вторник месяца

Л
Выезды в ОУ вторник, четверг, пятница

Заседание рабочей группы по вопросам 
реализации законодательства в области 
образования и трудового права

Первый понедельник каждого 
квартала (при необходимости)

Заседание муниципальной аттестационной 
комиссии

Четвёртый вторник месяца



Аппаратные совещания Управления образования

№
п/п

В о п р о с Д а т а О т в е т с т в е н н ы й

1. Текущие вопросы деятельности 11.01.2022 Нассонова Н.Е.
2. Об утверждении плана работы на 2022 год 25.01.2022 Иванова Г.Н.
Л О результатах тематической проверки 08.02.2021 Нассонова Н.Е. 

Дёмина О.А.
4. Об итогах конкурса «Учитель года-2022» 

О результатах тематической проверки
22.02.2022 Кудымова И.П. 

Дёмина О.А.
5. О результатах работы 0 0  в ЭПОС. Школа 09.03.2022 Нассонова Н.Е.
6. О допуске к ГИА. 22.03.2022 Нассонова Н.Е.
7. Текущие вопросы деятельности 12.04.2022 Иванова Г.Н.
8. Текущие вопросы деятельности 26.04.2022 Иванова Г.Н.
9. Организационная схема ГИА 11.05.2022 Нассонова Н.Е.
10. Подготовка к проведению ЛОК 24.05.2022 Иванова Г.Н
11. Текущие вопросы деятельности 07.06.2022 Иванова Г.Н.
12. О комплектовании ДОУ 21.06.2022 Дёмина О.А.
13. О подготовке приёмки ОО к новому учебному 

году.
12.07.2022 Верхоланцев А.В.

14. 0  проведении августовской конференции 26.07.2022 Кудымова И.П..
15. Текущие вопросы деятельности 09.08.2022 Иванова Г.Н.
16. 0  готовности 0 0  к учебному году 23.08.2022 Иванова Г.Н
17. 0  работе районной тарификационной комиссии 06.09.2022 Нассонова Н.Е.
18. Об итогах комплектования 0 0 20.09.2022 Нассонова Н.Е. 

Дёмина О.А.
19. Текущие вопросы деятельности 04.10.2022 Иванова Г.Н.
20. 0  результатах тематической проверки 18.10.2022 Нассонова Н.Е.

21. Текущие вопросы деятельности 08.11.2022 Иванова Г.Н.

22. Текущие вопросы деятельности 22.11.2022 Иванова Г.Н.

23. 0  результатах деятельности ТПМПК 06.12.2022 Нассонова Н.Е.

24. Текущие вопросы деятельности 20.12.2022 Иванова Г.Н.

Совещания (^руководителями образовательных организаций

№ М е р о п р и я т и е , т ем а д а т а О т в е т с т в е н н ы й

1. 1.0 ведении ЭПОС.Школа
2.0 результатах отчёта по успеваемости и 

посещаемости за 1 полугодие.
3.0 готовногсти ОО к организации 

дистанционного обучения.
4.06 учёте детей с ОВЗ.
5.0 подготовке к ИС-9

31.01.2022 Иванова Г.Н. 
Нассонова Н.Е.



6.0 проведении олайн-диагностики в 7-8 кл.
7.0 работе ДОУ с родителями, дети которых 

идут в 1 кл. и не достигли 6,6 лет. Дёмина О.А..

2. 1. 0  результатах проведения муниципального 
этапа конкурса «Учитель года».

2. Подготовка к ГИА: выбор экзаменов, 
особенности ГИА-2022. участие в 
проведении ГИА педагогических 
работников, общественных наблюдателей.

3. 0  проведении профориентационных 
мероприятий в 0 0 .

4. 0  формате мероприятия по проведению 
выбора модуля ОРКСЭ.

5.0 своевременности подачи отчётов и 
информаций на запросы, в т.ч. о 
своевременности занесения данных в ЕИС 
«Траектория».
6. 0  результатах проведения тематической 
проверки

28.02.2022 Кудымова И.П. 

Нассонова Н.Е.

Иванова Г.Н. 

Дёмина О.А.

J. 1. Об организации приёма в 1 -е кл.
2. 0  результатах проведения тренировочных 

ГИА.
3. 0  результатах применения оборудования в 

рамках ЦОС.

28.03.2022 Нассонова Н.Е. 
Директора школ

Половников А.В.

4. 1. 0  кадровой обеспеченности учебного 
процесса на 2022-2023 уч. год.

2. 0  готовности к ГИА-9.
3. 0  подготовке к ЛОК-2022
4. 0  формах работы с Цифровым и 

робототехническим оборудованием в ДОУ.
5. Об опыте работы школы с одарёнными 

детьми.

25.04.2022 Нассонова Н.Е. 
Иванова Г.Н.

Сятчихина О.П.

5. 1 .0  результатах работы ТПМПК за 1 полугодие 
и планировании обучения детей с ОВЗ в 
2021-2022 уч. году

2. 0  подготовке плана внеурочной деятельности 
в новом учебном году и обновлении форм и 
направлений дополнительного образования.

3. Анализ фактической посещаемости занятий 
по внеурочной деятельности и 
дополнительного образования 
несовершеннолетними, состоящими на 
учётах в органах системы профилактики.

30.05.2022 Нассонова Н.Е.

Директора школ и 
руководители 
филиалов 
Дёмина О.А., 
Штейникова А.В. 
Кудымова И.П.

Иванова Г.Н.

Штейникова А.В.

6. 1. 0  результатах работы в ЭПОС. Школа.
2. 0  предварительных результатах ГИА в 

районе.
3. 0  результатах работы 0 0  по профилактике 

правонарушений и преступлений среди 
несовершеннолетних за 1 полугодие.

4. 0  результатах проверки по предоставлению

27.06.2022 Руководители 0 0  
Нассонова Н.Е.

Копытова О.А., 
специалист ПДН



питания в школах. Организация 
родительского контроля за качеством 
питания.

ОВД

Иванова Г.Н.

7. 1. Основные направления деятельности 2022- 
2023 учебный год.

2. О планировании системы ВСОКО на 2022- 
2023 уч. год в ОО.

29.08.2022 Иванова Г.Н. 

Руководители ОО

8. 1. О результатах работы тарификационной 
комиссии.

2. О готовности к работе в ЭПОС.Школа
3.0 результатах комплектования ДОУ на новый 

учебный год
4.06 участии во Всероссийской олимпиаде 

школьников в 2022-2023 уч. году.
5.0 ходе реализации муниципальной программы
«Формирование законопослушного
поведениянесовершеннолетних».
6.Организация родительского образования и 

просвещения в ОУ.

27.09.2022 Нассонова Н.Е. 
Директора школ и 
руководители 
филиалов 
Дёмина О.А.

Леханова Т.А. 
Иванова Г.Н.

МКУ РМК 

Руководители ОО

9. 1. Об аттестации педагогических кадров.
2. Об итогах школьного этапа Всероссийской 

олимпиады школьников.
3. 0  работе в ЭПОС.Школа за сентябрь.
4. 0  проведении родительского контроля за 

питанием в 0 0 . '

31.10.2022 Леханова Т.А.

Нассонова Н.Е. 

Руководители ОО

10. 1. 0  результатах тематических проверок.
2. Текущие вопросы деятельности.
3. 0  проведении CUT.
4. 0  промежуточных результатах работы с 

детьми, оставленными на повторное 
обучение.

28.11.2022 Нассонова Н.Е. 
Иванова Г.Н.

Руководители ОО

11. 1. 0  соблюдении противопожарных норм при 
проведении новогодних ёлок.

2. 0  результатах работы ТПМПК за 2022 год
3. 0  проведении инструктажей с 

обучающимися.

27.12.2022 Верхоланцев А.В. 
Нассонова Н.Е.

Иванова Г.Н.

Мероприятия с детьми
м е р о п р и я т и я С р о к и

п р о в ед ен и я
О т в е т с т в е н н ы й

Районные спортивные соревнования в рамках 
Президентские спортивные игры

• Баскетбол
• Лыжные гонки
• Волейбол
• Весенний кросс
• Мини-футбол
• Осенний кросс
• Спортивное многоборье

19.20 января 
16 февраля 
7-8 апреля 

20 Апрель 
18 Мая 
Сентябрь 
Октябрь

Дёмина О.А. 
ИвановаЕ.Н.



• Настольный теннис Декабрь

Весёлые старты для учащихся начальных 
классов

март Дёмина О.А. 
Иванова Е.Н.

Конкурс чтецов «Живая классика» для 
учащихся 5-11 классов (не старше 17 лет)

15 марта Гагарина Ж.А. 
Иванова Е.И.

Игра «Грамотей» для учащихся 5,6,7,8 классов март Дёмина О.А. 
Кудымова В.А.

Правовойквест для учащихся март Гагарина Ж.А. 
Иванова Е.Н.

Мероприятия, посвященные «Дню 
космонавтики»

апрель Дёмина О.А. 
Иванова Е.Н.

Муниципальный этап игры «Зарница 
Прикамья»

апрель Дёмина О.А. 
Иванова Е.Н.

Конкурс чтецов среди учащихся начальных 
классов и воспитанников ДОУ

июнь Дёмина О.А. 
Иванова Е.Н.

Соревнования «Безопасное колесо» 
(совместно с ГИБДД)

июнь Верхоланцев А.В., 
Дёмина О.А.

Муниципальный этап соревнований 
«Волшебный мяч»

июнь Иванова Г.Н. 
Дёмина О.А.

Организация работы ЛДП, трудовых бригад, 
малых форм занятости детей и подростков

Июнь-август Шипунова Л.А., 
Руководители ОУ и 
филиалов

Районные спортивные соревнования 
«Пионербол» среди учащихся 1-4 классов 0 0

осенние
каникулы
2022

Дёмина О.А. Иванова 
Е.Н.

Конкурс «Безопасная дорога» (совместно с 
ГИБДД)

Октябрь-
ноябрь

Дёмина О.А. Иванова 
Е.Н.

Игра «Знаток истории» декабрь Дёмина О.А.
Иванова С.Ю., 
Першина Н.Г., учителя 
истории

Организация и проведение новогодней Ёлки 
Главы. Губернаторской ёлки

декабрь Дёмина О.А.

Конкурс «Пожарам нет» ноябрь Дёмина О.А. 
Иванова Е.Н.

Пути
реализации

Мероприятия Сроки Ответстве
иные

Планируем
ые
результаты

Раздел 1. Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам 
дошкольного, начального общего, основною общего и среднего общего образования, 
закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями 
муниципального района

Обеспечение 
функционирова 
ния системы 
учета детей, 
подлежащих 
обязательному

Сбор сведений:
о детях, зачисленных в общеобразовательные 
организации;
- о детях в возрасте от 6.5 до 18 лет. не 
посещающих 0 0 ;
-информация о детях и семьях, находящихся в 
социально опасном положении;

2.09,
11.11.
01.01.
01.04.
01.06

Руководит 
ели 0 0

Нассонова
Н.Е.

100 % охват 
граждан 
образование 
м



обучению в 
0 0 . в
соответствии с 
Федеральным 
законом «Об

- информация о детях, обучающихся на дому:
- информация о детях, получающих образование 
в различных формах;
- информация о движении обучающихся в 
течение учебного года.

Чащина 
А.В.

образовании в
Российской
Федерации»

Закрепление определенной территории за 0 0 март Нассонова
Н.Е.

Постановле
ние
администра
ции

Сбор сведений по направлениям:
- учёт детей от 0 до 7 лет, нуждающихся в 
устройстве в детские сады
- информация о детях от 2 месяцев до 7 лет, 
посещающих детский сад, в т.ч. о переведённых 
из одного д/с в другой;
- информация о детях в возрасте от 0 до 8 лет. не 
посещающих муниципальные детские сады;
- информация о детях и семьях, находящихся в 

социально опасном положении;

В
течение
года

Дёмина
О.А.

Наличие
достоверной
информации
в банке
информацио
иных
данных

Основное распределение мест в детские сады Июнь-
июль

Комиссия
по
распределе 
нию мест в 
детские 
сады

Утверждени 
е списков

Комплектование групп детских садов В
течение
года

Дёмина
О.А.

Приказы
управления
образования

Реализация 
практических 
мер по
профилактике 
негативных 
явлений в 
молодёжной 
среде.

Выявление и учет детей, не посещающих 0 0 . 
работа по возвращению данного контингента 
детей в школы

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

100%
посещение
школы

Мониторинг социальных сетей обучающихся с 
целью выявления негативных тенденций в 
молодежной среде

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Анализ
ситуации,
принятие
решений

безнадзорности
и
правонарушени 
й, отсева 
обучающихся 
из 0 0

Выявление несовершеннолетних, находящихся 
в социально опасном положении, принятие мер 
по их воспитанию и получению ими 
образования

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Анализ
ситуации,
оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Организация внутришкольного учета детей, 
склонных к девиантному поведению, оказание 
им социально-психологической и 
педагогической помощи, решение вопроса о

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Анализ,
оценка
состояния,
принятие
управленчес



постановке в ГР ких
решений

Организация деятельности и сопровождение 
школьных служб примирения ОО

В
течение
года

Руководит 
ели ОО

Сопровожде
ние, анализ.
оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Реализация программ и методик, направленных 
на формирование законопослушного поведения 
несовершеннолетних

В
течение
года

Руководит 
ели ОО

Анализ,
оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Реализация образовательных программ, 
ориентированных на формирование культуры 
здорового и безопасного образа жизни.

В
течение
года

Руководит­
ели ОО

Анализ,
оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Проведение мероприятий по профилактике 
экстремизма, социально-значимых заболеваний, 
гармонизации межнациональных отношений

В
течение
года

Руководит 
ели ОО

Анализ,
оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Проведение социально-психологического 
тестирования обучающихся, направленного на 
раннее выявление незаконного потребления 
наркотических и психотропных средств

в сроки,
определе
иные
МОиН
ПК

Руководит 
ели ОО

Охват 
целевой 
группы 
обучающихс 
я - 100%

Проведение в общеобразовательных 
организациях Единых дней профилактики 
употребления ПАВ

Апрель
2022

Ноябрь
2022

Руководит 
ели ОО

Участие 
100% ОО 
района.

Проведение заседаний Советов профилактики Сентябрь 
- Июнь

Руководит 
ели ОО

В всех ОО
района
функционир
ование
совета
профилакти



ки

Ведение социального паспорта обучающихся и 
воспитанников 0 0

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Анализ,
оценка
состояния

Ведение Единой информационной системы 
«Траектория»

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Анализ,
оценка
состояния.
принятие
управленчес
ких
решений

Организация летней занятости детей, в том 
числе -  С0Г1 и «группы риска», оказание 
помощи во временном трудоустройстве

июнь - 
Август

Руководит 
ели 0 0

70% детей 
«группы 
риска» и 
СОП заняты 
в летний 
период

Проведение акции, посвящённой 
Международном дню детского телефона 
доверия

Май Руководит 
ели 0 0

Анализ,
оценка
состояния.
принятие
управленчес
ких
решений

Раздел 2. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного 
общего, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным 
общеобразовательным программам

Муниципальна 
я система 
оценки 
качества

Анализ и предоставление всем участникам 
образовательных отношений (по запросам) 
актуальной информации о реализации ФГОС на 
всех уровнях общего образования в 
муниципальных 0 0 .

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Участие в реализации региональных концепций

Г

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0 , 
Управлени 
е
образован
ИЯ

Оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Участие в мероприятиях РСОКО В
течение 
года по 
графику

Руководит 
ели 0 0

Нассонова
Н.Е.



Проведение мониторинга реализации ФГОС 
среднего образования.

В
течение
года

Нассонова
Н.Е..
МБОУ
«Юрлинск
ая средняя
школа
им.Л.Бары
шева»

Оценка
состояния,
аналитическ
ие
материалы,
принятие
управленчес
ких
решений

Разработка и внедрение мониторинга качества 
дошкольного образования (МКДО)

В
течение
года

Дёмина
О.А.

Наличие
МКДО

Оценка
качества
подготовки
обучающихся и
реализации
образовательн
ых программ
начального
общего,
основного
общего.
среднего
общего
образования в 
0 0

Развитие внутренней системы оценки качества 
образования (ВСОКО) в 0 0

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Наличие 
действующе 
й ВСОК

Разработка и реализация плана мероприятий по 
совершенствованию условий подготовки и 
проведения оценочных процедур: ВПР. ГИА, 
НИКО и др.

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели 0 0

Анализ.
оценка
состояния,
принятие
решений,
контроль
исполнения

Мониторинг (самодиагностика) готовности 
муниципалитета к ГИА, в том числе готовности 
(включая техническую и технологическую) 
ППЭОГЭ, ППЭ ЕГЭ

Январь-
май

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели 0 0

Оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Сохранение кадрового состава сотрудников 
ППЭ, проведение семинаров, тренировок по 
подготовке к ГИА

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Оценка
состояния

Отслеживание процедуры повышения 
квалификации экспертов предметных комиссий 
ГЭК

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Обученные 
эксперты по 
предметам 
ГИА-9

Организация проведения ГИА: ведение РИС. 
подготовка НГ1А. участие в федеральных и 
региональных тренировках, подготовка орг. 
схемы, проведение ГИА

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели 0 0

Проведение.
отсутствие
нарушений

Проведение итогового сочинения (изложения) 06.12 Нассонова
Н.Е.

Проведение,
отсутствие
нарушений

Проведение итогового собеседования 09.02.
09.03

Нассонова
Н.Е.

Проведение,
отсутствие



10.05 Руководит 
ели 0 0

нарушений

Информирование всех участников 
образовательных отношений и отношений в 
сфере образования (по запросам) о проведении 
ГИА (проведение и участие в родительских 
собраниях, распространение информации в 
СМИ и на сайте Управления образования)

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели 0 0

Своевремен
ное
информиров
ание

Организация проведения ВПР обучающихся 
4,5,6,7,8 классов.

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели 0 0

Проведение,
отсутствие
нарушений

Участие в проведении онлайн-диагностик 
обучающихся 7,8 классов.

По плану 
РСОКО

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели 0 0

Проведение,
отсутствие
нарушений

Психолого- 
педагогическое 
и медико­
социальное 
сопровождение 
образовательно 
го процесса, 
создание 
доступной 
среды для 
обучения детей 
с ОВЗ

Развитие системы психолого-педагогического и 
медико-социального сопровождения детей в 
0 0 .

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели 0 0

Работа ППк 
0 0 ,
удовлетворе 
нность 100 
%

Функционирование ТПМПК
- проведение комплексной углубленной 
диагностики несовершеннолетних и разработка 
рекомендаций.направленных на определение 
специальных условий для получения ими 
образования
- консультирование родителей и педагогов ОУ с 
целью уточнения рекомендаций по выбору 
образовательных программ, режимов и форм их 
обучения;
- определение индивидуального 
образовательного маршрута.

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Работа 
ПМПК, 
удовлетворе 
нность 100
%

Консультирование по разработке 
индивидуальных учебных планов

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Соблюдение
законодател
ьства

Контроль за реализацией рекомендаций 
ТПМПК

Г

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели 0 0

Оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Сопровождение адаптационного процесса 
первоклассников.пятиклассников, 
десятиклассников. Организация комплексной 
психолого -педагогической помощи

Сентябрь 
- декабрь

Нассонова
Н.Е.

Руководит

Оценка
состояния.
принятие
управленчес
ких



обучающимся со школьной дезадаптацией ели ОО решений

Заседания проблемной группы «Психолого­
педагогический консилиум ОО»

Апрель-
ноябрь

Нассонова
Н.Е.

Совершенст 
вование 
работы ПП к

Развитие
системы
поддержки
талантливых
детей

Организация и проведение Всероссийской 
олимпиады школьников.

Ноябрь-
январь

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели ОО

Проведение, 
участие 
школ в 
мероприяти 
ях

Организация проведения и участия в конкурсах 
и иных мероприятиях (олимпиадах, фестивалях, 
соревнованиях) всероссийского, регионального 
и муниципального уровней для выявления 
одаренных детей в различных сферах 
деятельности

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели ОО

Проведение, 
участие 
школ в 
мероприяти 
ях

Организация участия в конкурсных 
мероприятиях, по итогам которых 
присуждаются премии для поддержки 
талантливой молодежи («Гордость Пермского 
края»).

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели ОО

Проведение, 
участие 
школ в 
мероприяти 
ях

Проведение мероприятия Торжественный прием 
главы района лучших учащихся и их родителей.

июнь Нассонова
Н.Е.

Поощрение 
лучших 
обучающихс 
я ОО района

Формирование банка данных одаренных детей В
течение
года

Леханова
Т.А.

Руководит 
ели ОО

Наличие
банка
одаренных

Реализация 
муниципально 
й программы 
по
профориентаци
и

Разработка методических рекомендаций по 
ведению профориентационной деятельности в 
ОО

март МКУ РМК Наличие
методическ
их
рекомендац
ИЙ

Анкетирование профессиональных интересов 
обучающихся

Г

февраль Нассонова
Н.Е.
Руководит 
ели ОО

Анализ
результатов
анкетирован
ия

Проведение предпрофессионального форума с 
представителями работодателей

март Нассонова
Н.Е.

МКУ РМК



ДДТ

Р аздел  3 . О р га н и за ц и я  п р ед о ст а в л ен и я  д о п о л н и т ел ь н о г о  о б р а зо в а н и я  д ет ей  в м у н и ц и п а л ь н ы х  

о б р а зо в а т ел ь н ы х  о р г а н и за ц и я х

Повышение
воспитательног
о потенциала
образовательно
го процесса,
включение
обучающихся в
социально
значимую
деятельность.
Максимальный
охват
обучающихся
дополнительны
м
образованием

Проверка программ ДОП образования на 
наличие диагностических материалов

В
течение
года

Дёмина
О.А

Приведение
в
соответстви 
е(подбор 
диагностиче 
ских
материалов)

Создание условий и обеспечение доступности 
дополнительного образования в 00 :

В
течение
года

Дёмина
О.А.

Руководит 
ели 0 0

Наличие
условий

Работа в 0 0  объединений общественного 
движения «Юнармия», РДШ

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Участие 100 
% школ в 
мероприяти 
ях

Проведение слёта юнармейцев-спасателей июнь ДДТ Участие 100 
% школ в 
мероприяти 
ях

Реализация мероприятий по духовно­
нравственному (фестиваль «Содружество», 
военная игра «Зарница Прикамья»)

В
течение 
года, по 
отдельно 
му план

Руководит 
ели 0 0 , 
ДДТ

Участие 100 
% школ в 
мероприяти 
ях

Информационное, организационно- 
методическое сопровождение проведения 
конкурсных мероприятий для обучающихся

В
течение
года

(по
отдельном 
у плану)

МКУ РМК Участие 100 
% школ в 
мероприяти 
ях

Реализация мероприятий профилактического 
характера ( «Волшебный мяч»)

В
течение 
года ( по 
отдельно 
му
плану)

Иванова
Г.Н.

Участие 100 
% школ в 
мероприяти 
ях

Р аздел  4. С о зд а н и е  у сл о в и й  д л я  о с у щ ест в л ен и я  п р и см о т р а  и у х о д а  за д е т ь м и , со д ер ж а н и я  д ет ей  в 

м у н и ц и п а л ь н ы х  о б р а зо в а т е л ь н ы х  о р г а н и за ц и я х

комплекс мер Проверка организации и проведение 
режимного момента «Питание в ДОУ».

В
течении

Демина Анализ.
оценка



no
организации 
питания и 
хозяйственно­
бытового

года О.А. состояния
принятие
управленчес
ких
решений

обслуживания
детей.
обеспечению 
соблюдения 
ими личной

Создание условий для соблюдения 
санитарно гигиенических норм и режима 
дня без реализации общеобразовательной 
программы

В
течение
года

Руководит 
ели ОУ

Наличие
условий

гигиены и 
режима дня 
без
реализации
основной
общеобразова
тельной
программы
дошкольного
образования

Создание условий для обеспечения организации 
питания и хозяйственно-бытового 
обслуживания

В
течение
года

Руководит 
ели ОУ

Наличие
условий

Р аздел  5. О б е с п еч е н и е  со д е р ж а н и я  здан и й  и со о р у ж ен и й  м у н и ц и п а л ь н ы х  о б р а зо в а т ел ь н ы х  

о р га н и за ц и й , о б у ст р о й ст в о  п р и л ег а ю щ и х  к ним т ер р и т о р и й

Обеспечение 
безопасных 
условий 
пребывания, 
охраны жизни 
и здоровья 
обучающихся и 
сотрудников 
0 0

Организация работы по приведению в 
нормативное состояние зданий объектов 
образования в соответствии с санитарно- 
эпидемиологическими требованиями, 
требованиями пожарной и 
антитеррористической безопасности

В
течение
года

Верхоланц 
ев А.В.

Руководит 
ели 0 0

Выполнение 
ремонтных 
работ и 
оборудован 
ие зданий в 
соответстви 
и с
требования
ми
безопасност
и

Обновление технических паспортов зданий 0 0 , 
контроль за соблюдением требований.

Г

По мере
необходи
мости

Верхоланц 
ев А.В.

Руководит 
ели 0 0

Технически 
й паспорт

Проведение обследования маршрутов школьных 
автобусов

Август Верхоланц 
ев А.В.

Акты
обследовани

Руководит 
ели ОО

я
маршрутов
школьных
автобусов

Актуализация паспортов безопасности. Август Верхоланц 
ев А.В.

Все 0 0  
имеют



Руководит 
ели 0 0

паспорта
безопасност
и

Корректировка паспортов дорожной 
безопасности

Август Верхоланц 
ев А.В.

Руководит 
ели 0 0

Все 0 0
имеют
паспорта
дорожной
безопасност
и

Приемка 0 0  к новому учебному году, к 
отопительному сезону

Июнь - 
Июль

Верхоланц 
ев А.В.

Руководит­
ели 0 0

Г отовность 
0 0

Обеспечение условий доступности для 
инвалидов объектов образования, согласно гос. 
программе «Доступная среда»

В
течение
года

Верхоланц 
ев А.В.

Руководит 
ели 0 0

Создание 
условий для 
обучения 
детей с ОВЗ 
и детей- 
инвалидов

Р аздел  6. О х р а н а  здор ов ь я  о б у ч а ю щ и х ся

Обеспечение 
организации 
отдыха и 
оздоровления 
детей

Информационное сопровождение летней 
оздоровительной кампании через сайты УО и 
0 0

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

100%
размещение 
информации 
на сайте

Приемка лагерей дневного пребывания (ЛДП) к 
началу летней оздоровительной компании

май Руководит 
ели 0 0

100% 0 0  
приняты к 
проведению 
ЛОК

Организация летней оздоровительной кампании 
в 0 0

- организация ЛДП с питанием и без питания;

- организация работы объединений 
дополнительного образования в каникулярное 
время

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Охват детей 
в ЛОУ не 
менее 114%

Мониторинг оздоровления и отдыха детей от 7 
до 17 лет

Июнь-
декабрь

Руководит 
ели 0 0

Оценка
состояния

Профилактика 
и учёт 
несчастных 
случаев, 
травматизма в 
условиях 0 0  
Обеспечение

Проведение мероприятий по профилактике 
детского дорожно- транспортного травматизма. 
Функционирование ДЮП

В
течение
года

Верхоланц 
ев А.В.

Руководит 
ели 0 0

Оценка
состояния

Проверка, испытание спортивных снарядов и Июль- Руководит Подготовка



условий для 
сохранения и 
укрепления 
здоровья детей

нестандартного оборудования к новому 
учебному году

Август ели 0 0 акт
проверки

Организация и проведение «Месячника 
безопасности»

Август-
Сентябрь

Руководит 
ели 0 0

Проведение тренировок по эвакуации на случай 
возникновенияпожара. угрозы диверсии. 
Осуществление контроля за проведением 
мероприятий.

В
течение
года

Верхоланц 
ев А.В.

Руководит 
ели 0 0

Нормативны 
е документы

Проведение вводного, первичного, повторного 
инструктажа в учреждениях образования. 
Осуществление контроля за выполнением 
мероприятий.

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели 0 0

Соблюдение 
инструкций 
сотрудника 
ми 0 0

Проверка технического состояния кабинетов 
информатики, физики, биологии, химии, 
технического труда, обслуживающего труда и 
физкультурных залов на соответствие 
требованиям охраны труда

В
течение
года

Верхоланц 
ев А.В.

Руководит 
ели 0 0

Соответстви 
е кабинетов 
требования 
м охраны 
труда

Расследование и учет несчастных случаев с 
обучающимися, воспитанниками и работниками

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Мониторинг случаев травматизма обучающихся 
во время учебно-воспитательного процесса и 
контроль за своевременным расследованием и 
учетом несчастных случаев с обучающимися в 
организации

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Осуществление контроля за режимом работы 
0 0  в соответствие с требованиями СанПиН

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.
Дёмина
О.А.
Верхоланц 
ев А.В. 
Руководит 
ели 0 0

Работа 0 0  в 
соответстви 
и с
требования
ми
законодател
ьства

Реализация «Федеральных требований к 0 0  в 
части охраны здоровья обучающихся, 
воспитанников»

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

100%
повещаемое
ть

Санитарно-гигиеническое образование, 
воспитание и пропаганда здорового образа 
жизни через формы урочной, внеурочной, 
деятельности и дополнительное образование

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Привитие
привычек
ЗОЖ

Организация 2-х разового горячего питания 
обучающихся в соответствии с требованиями

В
течение

Руководит 
ели 0 0

Работа 0 0  в 
соответстви 
и с



СанПиН года требования
ми
СанПиНов

Мони торинг обеспечения горячим питанием 
учащихся 0 0 , проведение родительског о 
контроля

Ежекварт
ально

Руководит 
ели 0 0

Отсутствие 
жалоб со 
стороны 
родительско 
й
общественн
ости

Организация профилактической работы по 
предупреждению травматизма обучающихся во 
время образовательного процесса

В
течение
года

Нассонова
Н.Е.

Руководит 
ели 0 0

Оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Р аздел  7: Р а зв и т и е  к а д р о в о г о  п о т ен ц и а л а  си ст ем ы  о б р а зо в а н и я

Реализация 
мероприятий 
по внедрению 
профессиональ 
ных стандартов 
и
национальной 
системы 
профессиональ 
ного роста 
педагогов

Реализация планов мероприятий в 
образовательных организациях по переходу на 
новые профессиональные стандарты

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Анализ,
оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Организационно - методическое сопровождение 
деятельности реализации профессиональных 
стандартов

В
течение
года

МКУ РМК Сопровожде
ние
процесса

Организация 
аттестационны 
х процессов, 
профессиональ 
ной
подготовки, 
переподготовк 
и и повышения 
квалификации 
руководителей 
и педагогов по 
актуальным 
проблемам

Организация аттестации педагогических 
работников

В
течение
года

Леханова
Т.А.

Руководит 
ели 0 0

Аттестация 
педагогов на 
заявленную 
кв.
категорию

Организация деятельности Аттестационной 
комиссии по проведению аттестации 
руководителей 0 0

В
течение
года

Леханова
Т.А.

Аттестация 
руководител 
ей на
соответстви
е
занимаемой
должности

Методическое сопровождение аттестационных 
процессов

В
течение
года

Леханова
Т.А.

Анализ,
оценка
состояния
принятие
управленчес
ких



решений

Участие в семинарах, вебинарах Министерства 
образования, ИРО ПК по вопросам аттестации 
педагогических работников

В
течение
года

Леханова
Т.А.

Участие в
семинарах,
работников

Организация и проведение тематических 
совещаний и семинаров по вопросам аттестации

В
течение 
года по 
отдельно 
му плану

Леханова
Т.А.

Принятие
управленчес
ких
решений

Организационно-методическое сопровождение 
повышения квалификации педагогических и 
руководящих работников, в т.ч. по вопросам 
реализации ФГОС среднего образования, 
обновленных стандартов ФГОС НОО. ООО

В
течение
года

МКУ РМК Анализ,
оценка
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Сопровождение педагогов в условиях 
обновления содержания и методики 
преподавания учебных предметов

В
течение
года

МКУ РМК

Создание 
условий для 
презентации 
эффективных 
педагогических 
и
управленчески 
х практик через 
участие в

Реализация конкурсных мероприятий 
(организационно-методическое сопровождение 
профессиональных конкурсов: Муниципальные 
этапы Всероссийских конкурсов «Учитель 
года», и др.)

В
течение
года

МКУ РМК Не менее 
31%
педагогов 
приняли 
участие в 
конкурент
X

мероприят
И ЯХ

профессиональ 
ных конкурсах, 
семинарах, 
конференциях

Поощрение лучших педагогических и 
руководящих работников (подготовка 
наградных материалов по представлению 0 0  
района)

Август Леханова
Т.А.

Создание 
условий для 
творческой и 
профессиональ 
ной
самореализаци 
и педагогов

Проведение цикла августовских мероприятий 
(Августовская педагогическая конференция, 
заседания методических предметных 
объединений).

Август-
октябрь

МКУ РМК Проведение
мероприяти
я, высокий
уровень
удовлетворе
нности

Проведение торжественного мероприятия, 
посвящённого Дню Учителя

Октябрь МКУ РМК Проведение
мероприяти
я

Организация деятельности профессиональных 
объединений педагогов, проблемных, 
творческих групп

В
течение
года

МКУ РМК

Руководит 
ели 0 0

Проведение 
мероприяти 
я, высокий 
уровень 
удовлетворе



нности

Участие в мероприятиях но диагностике 
профессиональных дефицитов педагогических 
работников

В
соответст 
В И И  с 
графиком

Леханова
Т.А.

Аналитичес
кий
материал,
принятие
управленчес
ких
решений

Работа по
повышению
статуса
профессии
«Педагог»

Работа с выпускниками школ и ВУЗами по 
привлечению молодых педагог ов в 0 0  района 
(целевое обучение)

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Нассонова
Н.Е.

Увеличение 
количества 
молодых 
педагогов в 
0 0

Организация санаторно-курортного лечения и 
оздоровления педагогических работников

Июнь - 
ноябрь

Предоставле
ние
педагогичес
К И М

работникам
путевок,
согласнодей
ствующего
законодател
ьства

Работа с ОУ по формированию кадрового 
резерва

В
течение
года

Иванова
Г.Н.

Формирован
ие
кадрового
резерва

Р аздел  8: О п т и м и за ц и я  у п р а в л е н и я  си ст ем о й  о б р а зо в а н и я  м у н и ц и п а л ь н о г о  о к р у га

Развитие сети 
образовательн 
ых учреждений

Реализация муниципальной программы 
«Развитие образования Юрлинского 
муниципального округа»

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0  
специалис 
ты
управлени
я

В 2022 году 
все
мероприяти
я
программы
реализованы
5

финансовые 
средства 
освоены в 
полном 
объеме.

Внесение изменений в муниципальную 
программу «Развитие образования Юрлинского 
муниципального округа»

Август-
сентябрь

Руководит 
ели 0 0

специалис
ты
управлени

Утверждены 
изменения в 
муниципаль 
ную
программу
до



я 01.10.2021

Разработка, корректировка образовательных 
программ 0 0  в соответствии с изменениями 
законодательства об образовании и анализом 
образовательных запросов граждан района

Май-
август

Руководит 
ели 0 0

Основная
образовател
ьная
программа 
соответству 
ет ФГОС - 
100% 0 0

Реализация
мероприятий
по
предоставлени 
ю
муниципальны 
х услуг

Организация взаимодействия с 
многофункциональным центром (МФЦ) по 
реализации муниципальных услуг

В
течение
года

Специалис
ты
управлени
я
образован
ИЯ

Предоставле
ние
отчетности

Реализация муниципальной услуги 
«Постановка на учет и направление детей в 
образовательные учреждения, реализующие 
образовательные программы дошкольного 
образования» в электронном виде

В
течение
года

Дёмина 
0. А.

Предоставле
ние
отчетности

Реализация муниципальной услуги «Прием на 
обучение по образовательным программам 
начального, общего, основного общего и 
среднего общего-образования»

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Предоставле
ние
отчетности

Реализация муниципальной услуги « Выдача 
разрешения на приём в образовательное 
учреждение детей не достигших блет 6 месяцев 
и старше 8 лет»

В
течение
года

Нассонова
н.В.

Предоставле
ние
отчетности

Развитие
механизмов
общественного
управления и
развитие
системы
независимой
оценки
качества
условий
осуществления
образовательно
й деятельности

Подготовка отчёта о самообследовании за 2021 
год, размещение на сайтах

К 20.04 Руководит 
ели 0 0

Специалис
ты
управлени
я
образован
ИЯ

Анализ
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Организация деятельности общественных 
наблюдателей за проведением государственной 
итоговой аттестации выпускников 9-х и 1 1-х 
классов, диагностических обследований, ВПР

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Нассонова
Н.Е.

Обеспечени 
е 100% 
участие в 
ГИА
общественн
ых
наблюдател
ей

Подготовка и размещение отчета о До Специалис Размещение



деятельности муниципальной системы 
образования за 201-2022 учебный год

30.08.202
2

ты
управлени
я
образован 
ия, МКУ 
РМК

отчета на 
сайте
управления
образования

Размещение на официальном сайте 0 0  и 
обновление информации об образовательной 
организации

В
течение 
10 дней 
после 
обновлен
ИЯ

Руководит 
ели 0 0

Актуализац
ия
информации 
на сайте

Осуществление
аналитической
деятельности.

Анализ и предоставление государственной 
статистической отчетности в МО и НПК и 
Росстат по утвержденным формам

В
течение
года

Специалис
ты
управлени
я
образован
ия

Своевремен
ное
предоставле
ние
отчетности

Мониторинг соблюдения законодательства в 
сфере образования

В
течение
года

Специалис
ты
управлени
я
образован
ия

Своевремен
ное
предоставле
ние
отчетности

Разработка плана работы УО на месяц, квартал 
и подготовка квартальных и годовых отчетов

В
течение
года

Специалис
ты
управлени
я
образован
ия

Своевремен
ное
предоставле
ние
отчетности

Анализ комплектования объединений 
дополнительного образования, внешкольной 
занятости учащихся

Октябрь

Январь

Июнь

Дёмина
О.А.

Нассонова
Н.Е.

Анализ
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Сбор сведений о распределении выпускников по 
каналам образования и трудоустройства

Сентябрь Нассонова
Н.Е.

Анализ
состояния

Сбор сведений об успеваемости и посещаемости Январь,
июнь

Нассонова
Н.Е.

Анализ
состояния,
принятие
управленчес
ких
решений

Предоставлени 
е различных

Статистическая отчетность в установленные В
течение

Специалис
ты

Своевремен
ное



форм
отчетности

сроки и по утвержденным формам года управлени
я
образован
ИЯ

предоставле
ние
отчетности

Мониторинг исполнение образовательными 
учреждениями муниципального задания.

Июль.

Октябрь,

Январь

Чащина 
А.В.

Выполнение 
на 100% 
муниципаль 
ного
задания 0 0 .

Своевремен
ное
предоставле
ние
отчетности

Мониторинг выполнения целевых показателей 
муниципальной программы «Развитие 
образования Юрлинского муниципального 
округа»

Февраль Специалис
ты
управлени
я
образован
ия

Своевремен
ное
предоставле
ние
отчетности.

Формирование банка данных, получающих 
услуги дополнительного образования 
(персонифицированный учет)

В
течение
года

Дёмина
О.А.

Формирование банка данных, получающих 
услугу по оздоровлению и отдыху 
(персонифицированный учет)

В
течение
года

Анализ и принятие административных решений 
по расходованию бюджетных средств 0 0

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Эффективно
е
расходовани
е
бюджетных
средств

Анализ выполнения целевых показателей 
муниципальной программы «Развитие 
образования Юрлинского МО»

В
течение
года

Иванова
Г.Н.

Специалис
ты
управлени
я
образован
ия

Изменение
целевых
показателей
программы

Анализ выполнения Соглашения, заключенного 
между Министерством образования и науки

В
течение

1 Иванова Выполнение
показателей



Пермского края и Юрлинского МО «0 
выполнении целевых показателей средней 
заработной платы педагогических работников»

года Г.Н.. Соглашения

Нормативно-
правовое
сопровождение
деятельности
0 0

Консультирование руководителей 0 0  по 
правовой тематике

В
течение
года

Иванова
Г.Н.

Нассонова
н.Е.

Повышение 
правовой 
грамотности 
руководителе 
й 0 0

Разработка проектов локальных правовых 
актов, обеспечивающих деятельность 
управления образования

В
течение
года

Специалис
ты
управлени
я
образован
И Я

Соблюдение
законодател
ьства

Проведение
контрольных
мероприятий

Контроль исполнения муниципального задания 
0 0  района

Июль,

Октябрь,

Январь

Чащина 
А.В.

Выполнение
показателей
качества

Тематические проверкидеятельности 
образовательных организаций

В
течение 
года(по 
отдельно 
му
графику)

Специалис
ты
управлени
я
образован
И Я

Эффективна 
я работа 0 0  
в
соответстви 
и с
законодател
ьством

Мониторинг устранения предписаний по 
проведенным проверкам в 0 0

В
течение
года

Руководит 
ели 0 0

Специалис
ты
управлени
я
образован
И Я

Своевремен
ное
устранение 
замечаний, 
указанных в 
предписани 
и

Мониторинг своевременного размещения 
актуальной, полной информации на сайтах 0 0

В течение 
года
(ежемесяч
но)

Руководит 
ели 0 0

Нассонова
Н.Е.

Размещение 
информации 
на сайтах 0 0  
в
соответствии
с
требованиям
и
законодатель
ства



Приложение 1.

План тематических проверок на 2022 год

дата тема ОО ответственный

январь Исполнение 
рекомендаций по 

ведению журналов 
инструктажей в ОУ.

0 0  района Нассонова Н.Е.

Анализ деятельности 0 0  
в части рассмотрения 

всех случаев выявления 
индикаторов риска ООП 

на заседаниях 
коллегиальных органов с 
целью принятия решения 

о проведении 
индивидуальной 

коррекционной работы.

0 0  района Гагарина Ж.А.

Анализ деятельности в 
части постановки 

индикаторов 
педагогического 

наблюдения и 
показателей успешности.

Филиал
«Дубровская

ОШ»

Гагарина Ж.А.

Проверка рабочих 
программ педагогов ДДТ 
(с выходом на занятия)

д д т Дёмина О.А.

февраль

09.02

Организация и 
проведение режимного 

момента «Питание в 
' ДОУ».

МБДОУ 
«Юрлинский 
детский сад 

№3». 
Филиал 

«Вятчинская 
ОШ»

Дёмина О.А.

Организация и 
проведения итогового 

собеседования.

Филиал
«Вятчинская

ОШ»

Нассонова Н.Е.



март Подготовка к ВПР 
(документарная: п р и к аз ы. 

графики, общественное 
наблюдение)

Филиал 
«Пожинская 
НШ», филиал 
«Дубровская 

ОШ»

Нассонова Н.Е.

Организация питания в 
0 0

Мониторинг
оснащённости

предметно-развивающей
среды

МБДОУ 
«Юрлинский 
детский сад 

№3»,
«Пожинская

НШ»

Дёмина О.А.

Документация педагога 
дошкольного 

образовательного 
учреждения

«Дубровская
ОШ»

Дёмина О.А.

апрель Выполнение учебных 
программ по математике 

и русскому языку в 
выпускных классах

МБОУ «Усть- 
Берёзовская 
00». МБОУ 
«Юрлинская 

средняя школа 
им.Л. Барышева»

Нассонова Н.Е.

Выполнение Соглашения 
по организации работы 
родительского патруля

МБОУ 
«Юрлинская 

средняя школа 
им.Л.Барышева»

Документация педагога 
дошкольного 

образовательного 
учреждения

«Чужьинская
ОШ».

«Юрлинский 
детский сад 
«Светлячок»

Дёмина О.А.

май Сохранение контингента 
обучающихся в ДДТ

ДДТ Дёмина О.А.

Соответствие содержания 
отчёта о

самообследовании 
требованиям 

законодател ьства.

Юридические
лица

Нассонова Н.Е.

Организация
профилактической

0 0  района, в 
которых были

МКУ РМК



работы с
несовершеннолетними и 

их родителями, 
отказавшимися от 

прохождения СПТ в 
2021-2022 учебном году

случаи отказа от 
СПТ

июнь Анализ исполнения 
программ воспитательной 

деятельности в 0 0  (по 
материалам

аналитических справок 
школ)

0 0  района МКУ РМК

август Готовность 0 0  к новому 
учебному году

0 0  района Верхоланцев А.В.

Мониторинг
оснащённости

лредметно-развиваюшей
среды

«Юрлинский 
детский сад 
«Светлячок»

Дёмина О.А.

Сентябрь Соответствие ООП НОО 
и ООО обновлённым 

ФГОС

МБОУ «Усть- 
Зулинская

оош »

Нассонова Н.Е.

Организация и 
проведение режимного 

момента «Питание в 
ДОУ».

«Усть- 
Березовская 

ООШ», «Усть- 
Зулинская 

ООШ»

Дёмина О.А.

октябрь Создание условий 
обучения и воспитания 

детей с ОВЗ.

МБОУ «Усть- 
Берёзовская 

ООШ»

Нассонова Н.Е.

Организация и 
проведение режимного 

момента «Питание в 
ДОУ».

«Юрлинская 
средняя шола»

Дёмина О.А.

ноябрь

i

Организация работы 0 0  
по направлению 

профессиональной 
ориентации

Филиал 
«Чужьинская 
ОШ», МБОУ 
«Юрлинсккая 
средняя школа 

им.Л.Барышева»

Нассонова Н.Е.



декабрь Организация работы 
школьного ПП 

консилиума

МБОУ 
«Юрлинская 

средняя школа 
им.Л.Барышева»

Нассонова Н.Е.

Проведения мероприятий в рамках реализации механизмов 
управления качеством образования

Система оценки качества подготовки учащихся

Мероприятия Сроки Ответственные Планируемые
результаты

Участие школьников 
в региональном 

мониторинге 
функциональной 

грамотности

По плану- 
графику РСОКО

Руководители
0 0

Организация и 
проведение

Участие школьников 
в диагностике 

освоения 
метапредметных 

результатов

По плану- 
графику РСОКО

Руководители
0 0

Организация и 
проведение

Участие в ВПР В соответствии с 
приказом 

Рособрнадзора

Руководители
0 0

Организация и 
проведение

Проведение ИС-9. 
ИС-11

По плану- 
графику РСОКО

Руководители
0 0

Организация и 
проведение

Участие в ГИА По плану- 
графику РСОКО

Руководители
0 0

Организация и 
проведение

Участие во 
Всероссийской 

олимпиаде 
школьников

В соответствии с 
графиком ВОШ

Руководители
0 0

МКУ РМК

Организация и 
проведение

Работа по 
привлечению 

общественных

Сентябрь - май Руководители
0 0

Организация и 
проведение



наблюдателей для 
участия в процедурах 

оценки качества 
образования и 

олимпиад 
школьников

МКУ РМК 

Нассонова Н.Е.

Анализ результатов 
оценочных процедур 

(диагностик. ВПР. 
ГИА. И С-9. ИС-11)

В течение года, 
после получения 

результатов 
оценочных 
процедур

Руководители
0 0

Нассонова Н.Е.

Аналитическая 
справка, 

выступление на 
совещании 

руководителей

Анализ результатов 
участия во 

Всероссийской 
олимпиаде 

школьников(по 
этапам)

Октябрь, декабрь, 
апрель

МКУ РМК Аналитическая 
справка, 

выступление на 
совещании 

руководителей

Разработка 
рекомендаций по 

повышению качества 
результатов 

оценоч н ых 11 роцедур 
и участия в ВОШ

В течение месяца 
со дня получения 

результатов

МКУ РМК Методические
рекомендации

Подготовка 
аналитических 

справок и 
направление их в 

Управление 
образования

Сбор заявлений от 
кандидатов в 

общественные 
наблюдатели

В течение 7 дней 
со дня получения 

результатов 
оценочных 
процедур

Руководители
0 0

Аналитическая
справка

Март-май Нассонова Н.Е. Обеспечение 
объективности 

оценочных 
процедур и этапов 

ВОШ

Подготовка приказа о 
поощрении 

руководителей 
образовательных 

организаций, 
обеспечивших 

наличие показателей 
выше средних по 

району

сентябрь Управление
образования

приказ



Разработка и 
утверждение плана 

мероприятий по 
оказанию 

методической 
помощи

образовательным 
организациям, 

показавшим низкие 
результаты качества 

образования

сентябрь МКУ РМК План мероприятий

Система работы со ШНОР и ШНСУ

Семинары для 
педагогов

«Технология Lesson 
Study -  метод 

исследования урока»

Сентябрь-октябрь
2022г.

МКУ РМК Общие
представления о 

технологии Lesson 
Study

Создание творческой 
группы по работе с 
технологией Lesson 

Study

Октябрь 2022г. МКУ РМК Приказ о создании 
творческой группы

Методическая 
помощь в 

коллективной 
подготовке уроков.

Октябрь-декабрь
2022г.

МКУ РМК Методическое
пособие

Наблюдение в 
процессе уроков, 
участие в анализе 

уроков.

Октябрь-декабрь
2022г.

МКУ РМК Аналитическая
справка

Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и
молодёжи

,

Система работы по самоопределению и профессиональной ориентации у детей
и молодёжи

Проведение онлайн- 
анкетирования

март Нассонова H.L. Определение
запроса



выпускников 9 кл

«Фестиваль 
профессий», 

профориентационное 
мероприятие для 

выпускников 9 кл.
(встречи с 

представителями 
профессий и 

представителями 
СПО г.Кудымкара и 

г.Верещагине)

апрель Нассонова Н.Е.

выпускников

Расширение 
информированности 

обучающихся о 
многообразии 

профессий, местах и 
условиях для их 

получения

Создание страницы 
«Профориентация» 

на сайте 0 0  и 
Управления 
образования

Май 2022 г. Руководители
0 0

Штейников К.И.

Расширение 
информированности 

обучающихся о 
многообразии 

профессий, местах и 
условиях для их 

получения

Оформление 
информационных 

стендов по 
профориентации

В течение года Руководители
0 0

Расширение 
информированности 

обучающихся о 
многообразии 

профессий, местах и 
условиях для их 

получения

Участие в открытых 
уроках

«ПроеКТОриЯ»

В течение года Руководители
0 0

Расширение 
информированности 

обучающихся о 
современных 
профессиях

Проведение онлайн- 
анкетирования по 

готовности учащихся 
к профессиональному 

самоопределению

июнь Нассонова Н.Е. Анализ готовности 
выпускников к 

профессиональному 
самоопределению

Выступление 
руководителей 0 0  на 

совещании 
руководителей «Об 

опыте работы школы 
по профориентации»

Октябрь Руководители 
МБОУ 

«Юрлинская 
средняя школа 

им.Л.Барышева».

Обмен опытом



Подготовка 
аналитической 

справки по 
резул ьтатам 
тематическо 

проверки
«Организация работы 
0 0  по направлению 
11 р о ф е сс и о н ал ь н о й 
ориентации (в том 
числе ранней)» в 

филиале
«Чужьинская ОШ», 
МБОУ «Юрлинская 

средняя школа 
им.Л.Барышева»

ноябрь Нассонова Н.Е. Анализ проведения 
профоринтациооной 

работы

Подготовка 
методических 

рекомендации по 
организации 

профориентационной 
работы

декабрь МКУ РМК Разработаны
методические
рекомендации

Система мониторинга руководителей образовательных организаций

Заполнение 
мониторинга по 

критериям 
эффективности 
деятельности 

об щеобразо ватсл ы то й 
организации и 
дошкольной 

образовательной 
организации

Анализ отчётов о 
самообследовании

ежеквартально Управление 
образования 
МКУ РМК

Проведение
мониторинга

До 10 мая Управление 
образования 
МКУ РМК

Сбор материала для 
мониторинга 

эффективности 
руководителей 0 0

Анализ прохождения 
КПК руководителей 

0 0

декабрь МКУ РМК Сбор материала для 
мониторинга 

эффективности 
руководителей 0 0

Анализ методической 
работы 0 0

июнь МКУ РМК Сбор материала для 
мониторинга



эффективности 
руководителей 0 0

Подготовка 
аналитической 

справки по 
результатам 
мониторинга 

руководителей 0 0

август Управление 
образования 
МКУ РМК

Подготовлена
аналитическая

справка,
разработаны

адресные
рекомендации

Рассмотрение 
вопросов по 

эффективности 
деятельности 

руководителя 0 0  на 
совещании 

руководителей

В течение года Управление 
образования 
МКУ РМК

Повышение 
компетентности 

руководителей по 
вопросам 

управления 0 0

Система обеспечения профессионального развития педагогических
работников

Анализ диагностики 
выявления 

профессиональных 
дефицитов 

педагогических 
работников

Январь -апрель 
2022г.

МКУ РМК Аналитический 
отчет по 

результатам 
проведения 

диагностики

Подбор курсов 
повышения 

квалификации и 
разработка 
программы 
повышения 

профессионального 
мастерства по 
выявленным 
дефицитам.

Май-июль 2022г. МКУ РМК План работы МКУ 
РМК


